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LEGISLACAO

Assunto:

% Alteracao do conceito de acidente de trabalho no regime da reparagao
de acidentes de trabalho e das doencgas profissionais, com o teletrabalho

ou trabalho a distancia;

% Aplicagdo do regime de teletrabalho a Administragdo Publica, central, lo-

cal e regional.

Diploma:

e Lei n.0 83/2021, de 6 de dezembro - Modifica o regime de teletrabalho,
alterando o Cédigo do Trabalho e a Lei n.© 98/2009, de 4 de setembro, que
regulamenta o regime de reparagao de acidentes de trabalho e de doengas
profissionais — D.R. n.? 235/2021, Série I, de 2021-12-06.

Entrada em vigor:

e Dia 1 de janeiro de 2022 - art.© 6.9 (A presente lei entra em vigor no pri-
meiro dia do més seguinte ao da sua publicacao).

1. Mudancga no conceito de acidente de trabalho:

A Lei n.° 98/2009, de 4 de setembro, regulamenta o regime de reparagao
de acidentes de trabalho e de doengas profissionais, constando na II Secgao

a delimitacdo do acidente de trabalho e o conceito no art.© 8.0 2

1 _ Artigo 8.° (Conceito)

1 - E acidente de trabalho aquele que se verifique no local e no tempo de trabalho e produza directa ou indirecta-
mente lesdo corporal, perturbacdo funcional ou doenca de que resulte reducdo na capacidade de trabalho ou de
ganho ou a morte.

2 - Para efeitos do presente capitulo, entende-se por:

a) «Local de trabalho» todo o lugar em que o trabalhador se encontra ou deva dirigir-se em virtude do seu
trabalho e em que esteja, directa ou indirectamente, sujeito ao controlo do empregador;

b) «Tempo de trabalho além do periodo normal de trabalho» o que precede o seu inicio, em actos de
preparacdo ou com ele relacionados, e o que se Ihe segue, em actos também com ele relacionados, e ainda as
interrupcBes normais ou forgosas de trabalho.
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A partir do proximo dia 1 de janeiro, no caso de teletrabalho ou trabalho
a distancia, considera-se local de trabalho aquele que conste do

acordo de teletrabalho - nova alinea c).

2. Teletrabalho no ambito da Administracao Publica:

Este regime e constante no art.© 5.0 da Lei n.© 83/2021, de 6 de dezembro,
vem instituir a aplicacdo, com as necessarias adaptacdes, a Administracao
Publica central, regional e local. Logo, com aplicagdo aos tribunais, a partir

do préximo dia 1 de janeiro.

Relativamente a fiscalizacdao e a partir daquela data, na Administragdao Pu-
blica central, regional e local, faz-se pelas inspecdes setoriais e pela Inspe-

cao-Geral das Finangas, enquanto entidade encarregue da auditoria.

LEGISLACAO

Transcricao da norma:

Art.° 4.9 da Lei n.© 83/2021, de 6 de dezembro:

“Artigo 4.°
Alteracdo a Lei n.° 98/2009, de 4 de setembro

O artigo 8.9 da Lei n.©2 98/2009, de 4 de setembro, passa a ter a seguinte redacao:

«Artigo 8.©
[...]
1-1...]
2-[...]
a)[...]
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b) [...]
c) No caso de teletrabalho ou trabalho a distancia, considera-se local de trabalho

aquele que conste do acordo de teletrabalho.»

Transcricao da norma:

Art.© 5.9 da Lei n.° 83/2021, de 6 de dezembro:

«Artigo 5.0
Teletrabalho no ambito da Administracao Publica
1 - O regime juridico do teletrabalho aplica-se, com as necessarias adaptacoes, a
Administragao Publica central, regional e local.
2 - Sem prejuizo das competéncias da Inspecao-Geral das Financas, enquanto
autoridade de auditoria, cabe as inspecbes setoriais fiscalizar o cumprimento das

normas reguladoras do teletrabalho no ambito da Administragao Publica».

Departamento de Formagdo do SFJ

Diamantino Pereira
Carlos Caixeiro
Jodo Virgolino
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