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Memorando entregue ao Governo sobre a Revisao do Estatuto dos Funcionarios de Justica

O Sindicato dos Funcionarios Judiciais remeteu, no passado dia 11 de agosto de 2026, a Ministra da Justica,
ao Secretdrio de Estado Adjunto e da Justica e a Secretaria de Estado da Administracdo Publica, um
memorando relativo a revisao do Estatuto dos Funciondrios de Justica e relativo ainda a outras matérias
gue afetam a classe.

Na sequéncia do memorando remetido ao Governo e da informacdo ja divulgada aos associados, o SFJ
detalha agora o conteudo integral das reivindicagdes nele constantes, que identifica os bloqueios
existentes e fixa, matéria a matéria, o caderno de encargos que o Sindicato apresenta - e tem apresentado
ao longo do ultimo ano - ao Governo.

1. Execucdo do Acérdio n.2 676/2025 do Tribunal Constitucional

O Ministério da Justica apresentou, em 21 de julho de 2026, uma proposta de execugao do Acordao n.2
676/2025 do Tribunal Constitucional, que declarou a inconstitucionalidade das normas que prejudicaram
a progressao dos colegas promovidos a Escrivdo Adjunto ou Técnico de Justica Adjunto desde 1 de janeiro
de 2011.

A proposta do Governo exclui, contudo, os Adjuntos (EA/TJA) promovidos a Escrivdo de Direito e a Técnico
de Justica Principal até 31 de dezembro de 2017.

O SFJ exige que a execucao do Acdrdao abranja também estes colegas, para que a questdo fique

definitivamente encerrada.

2. Reposicionamentos Remuneratorios

Os reposicionamentos remuneratdrios, vulgarmente designados por escaldes, continuam por resolver.

Persistem incongruéncias na transi¢cao para a nova tabela remuneratdria Unica, designadamente no que
respeita ao antigo 3.2 escaldo de Escrivdao Auxiliar, ao antigo 6.2 escaldo de Escrivao Adjunto, ao antigo 3.2
escaldo de Escrivdo de Direito e Técnico de Justica Principal, e a todos aqueles colegas que ja se
encontravam estagnados no ultimo escaldo da respetiva categoria ha mais de trés anos devido a alteragao
daidade minima para aposentacdo e a falta da correcao, em conformidade, da antiga tabela remuneratdria
pelos sucessivos governos.

Esta matéria é inegociavel para o SFJ.

O Governo considera a matéria encerrada, invocando uma corre¢do minima de 28 euros. O SFJ ndo aceita:
ha colegas com mais quinze a vinte anos de servigo a auferir o mesmo que colegas recém-ingressados ou
com muito menos tempo de servico.
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3. Trabalhadores Eventuais

Cerca de 535 oficiais de justica que exerceram fungdes em regime de eventualidade entre 2001 e 2004
aguardam a reconstituicdo do seu percurso juridico-profissional e remuneratdrio, que a atual Diretora-
Geral da Administragdo da Justica decidiu ndao contabilizar, ao contrario do entendimento das anteriores
Diretoras-Gerais.

O SFJ exige ainda que esse direito seja reconhecido e, em consequéncia, a reconstituicdo da carreira
relativamente a todos esses colegas, no que respeita a posicao remuneratoria.

O mesmo tratamento é exigido também para com os colegas que exerceram fun¢des em eventualidade
entre 1990 e 2001.

4. Progressoes Perdidas — Artigo 17.2, n.2 6, do Decreto-Lei n.2 27/2025

O artigo 17.9,n.26, do DL 27/2025 interrompeu o ciclo de progressdo em curso, criando uma desigualdade
entre trabalhadores em situagao idéntica: quem completaria o ciclo de trés anos entre 1 de julho de 2025
e 31 de dezembro de 2027 perdeu esse tempo — efetivamente trabalhado — para efeitos de progressao.

O SFJ considera esta norma uma violacao direta dos principios da igualdade, da protecao da confianca e

da retribuicao justa, consagrados nos artigos 13.2, n.2 2, e 59.2 da Constituicdo.

Esta norma ndo foi objeto de negociagao, e muito menos de acordo.

O SFJ exige a reposicao integral do direito a progressao.

5. Progressao e Alteracdo de Posicdo Remuneratdria

Para além das situacGes transitdrias das progressdes “zeradas” pelo artigo 17.2, n.2 6, do DL 27/2025,
mantém-se ainda por definir o regime de progressao e de alteragao de posi¢ao remuneratdria a vigorar no
novo Estatuto.

Esta matéria integra o nucleo principal da revisao estatutaria ainda por tratar.

6. Recuperacdo do Tempo de Servico Congelado

O SFJ reivindica a recuperagdo integral dos sete anos e trés meses de tempo de servigo congelado entre
2005 e 2007 e entre 2011 e 2017, com aplicacao faseada entre 2025 e 2028.

Também os colegas promovidos a Escrivdo de Direito/Técnico de Justica Principal e a Secretario de Justica
apos setembro de 2016 continuam sem ver recuperado o tempo de servigo congelado anterior a sua
promogao.

Rua Jodo da Silva 24 A —1900-271 Lisboa — 213514170 — sfj@sfj.pt



INFORMAGAO SINDICAL | 17 DE AGOSTO DE 2026

7. Antiguidade e Efeitos das Diferentes Situacoes Funcionais

Mantém-se também por definir o regime de contagem da antiguidade e os efeitos das diferentes situagdes
funcionais dos oficiais de justica, matéria transversal as questdes dos eventuais e das progressoes
“zeradas” ja identificadas.

8. Matérias ja resolvidas (mas sem publicacdo em Diario da Republica)

Encontram-se resolvidas, em sede negocial, as matérias relativas a ingressos na carreira, promocdes e
concursos de acesso. O SFJ exige, contudo, a publicacao urgente dos respetivos diplomas, atendendo ao
défice de recursos humanos nas secretarias dos tribunais e servigos do Ministério Publico.

9. Contagem e pagamentos do tempo de Provisério — Autorizacdao de 2026

O SFJ aguarda ainda confirmagdo da data de emissdo da autorizagao de 2026 relativa a contagem e ao
pagamento do tempo de trabalho exercido pelos Oficiais de Justica como provisorios.

10. Mobilidade e Afetacdo Funcional

Mantém-se por negociar o regime de movimentos, transferéncias, permutas e mobilidade definitiva dos
oficiais de justica, distinto do ja regulado para a mobilidade de chefias. E também necesséario um regime
de mobilidade prdprio para os Secretarios de Justica em fung¢des a 30 de junho de 2025, que ndo podem
ficar presos a um nucleo apenas pela alteragdo da sua categoria a cargo.

O SFJ mantém ainda reserva quanto a afetacdo funcional entre os servicos judiciais e o Ministério

Publico, e exige regras e critérios objetivos e um periodo minimo de permanéncia em cada area, em vez

de decisoes discricionarias e aleatorias.

11. Direitos, Deveres e Incompatibilidades

Mantém-se por negociar o regime de direitos, deveres e incompatibilidades dos oficiais de justica no
ambito do novo Estatuto. Esta matéria integra o nucleo principal da revisdao estatutaria ainda por tratar.

12. Atividade de Recuperacdo Processual e Delimitacdo de Competéncias

O Governo manifestou, ainda na primeira reunido negocial, intengao de retomar a questdo da atividade
de recuperagao processual e de delimitar com maior precisdo as competéncias legislativas e
regulamentares dos érgaos envolvidos.

Esta matéria n3o voltou a ser tratada nas reunidoes seguintes e mantém-se sem qualquer

desenvolvimento.

13. O Nucleo Principal da Revisdo Estatutaria Continua Bloqueado

Mantém-se ainda por negociar: a organizagao do tempo de trabalho e a eventual criagdo de um banco de
horas; a avaliacdo de desempenho, mérito e inspecdes — sem quotas e sem ter por base o modelo SIADAP;
o regime especial de aposentacdo; o estatuto disciplinar; o papel do Conselho dos Oficiais de Justica; a
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manuteng¢do da nomeagdo como vinculo de emprego publico; a consagragdo do cargo de Administrador
Judicidrio como exclusivo da carreira; e a consolidacdo e republicacdo integral do Estatuto dos Funcionarios
de Justica.

14. Transparéncia Negocial

O SFJ exige uma calendarizagao prévia das reunides, com atas onde constem as posi¢des de cada Sindicato
e do Governo, e o envio das atas finais, corrigidas e assinadas, das reunides ja realizadas. A maioria das
reunides técnicas, realizadas no Ministério das Finangas, nao tem sido objeto de gravagao nem de ata —
0 que esvazia, na pratica, o registo das posicdes reais de cada parte.

15. Calendario e Anuncio de Luta

O SFJ anunciou que iniciara acoes de luta a partir de 1 de setembro de 2026, caso ndo se verifiquem

avancos efetivos até essa data.

Um ano de didlogo nao pode significar um ano de espera sem resultados nas matérias essenciais.

O SFJ NAO ABANDONA 0S SEUS!

JUNTOS. UNIDOS. MAIS FORTES!

O Secretariado Nacional do SFJ

Rua Jodo da Silva 24 A —1900-271 Lisboa — 213514170 — sfj@sfj.pt



