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CONSELHO DOS
OFICTAIS DE JUSTICA

LISBOA PORTO COIMBRA EVORA

JOAO MIGUEL ERNESTO ANTONIO
ESTRELA PEREIRA SANTOS ALVES

PELO REFORCO DE UM MODELOAPR(')PRIO
DE AVALIACAO E DE EXCELENCIA
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[\f\ ELEIGOES DOS voGAIS DO C0J i o

CONSELHO DOS
OFICTAIS DE JUSTICA

O TEU VOTO E A NOSSA FORCA NA NEGOCIACAO DO ESTATUTO
NO DIA 26 DE JANEIRO DE 2026 ELEGEM-SE NOVOS VOGAIS
PARA O COJ — DECISAO QUE IMPACTA DIRETAMENTE COM A
CARREIRA DOS OFICIAIS DE JUSTICA

Pelo reforco de um modelo proprio de avaliagao e de
exceléncia

O Conselho dos Oficiais de Justica (COJ) ndo é apenas um 6rgao
administrativo. E o simbolo da nossa emancipacdo e dignidade.
Criado em 1987 e consolidado desde as primeiras eleicdes em
1989, o COJ representou a conquista que nos libertou da tutela
exclusiva das magistraturas, garantindo que sejamos avaliados
pelos nossos pares, por quem conhece a realidade das secretarias
easdificuldades do terreno.

Elegem-se agora novos vogais para o COJ, num momento decisivo

paraanossacarreira.
Estamos em plena negociacdo do Estatuto Socioprofissional e,

neste contexto, um COJ forte, auténomo e interventivo é a nossa

maior garantia.
N3o podemos permitir retrocessos que nos devolvam a modelos

deinspec¢ao ou avaliacao que desrespeitam os trabalhadores.

26 DE JANEIRO DE 2026

VOTE LISTA A



CONSELHO DOS
OFICTAIS DE JUSTICA

[if\ ELEIGOES DOS voGAIS DO C0J i o

PORQUE VOTAR NA LISTA A?
Porque os candidatos desta lista, tal como os que integraram listas

anteriores do SFJ, sempre demonstraram coragem, audacia e
responsabilidade. Ao longo dos anos, 0s nossos vogais souberam impor
respeito no Conselho, defendendo os Oficiais de Justica com firmeza,
rigor e ética profissional.
O NOSSO COMPROMISSO PARA ESTE MANDATO
v Intervencdo ativa - Exigir que o COJ se pronuncie sobre todas

as decisdes que afetam os Oficiais de Justica em funcgdes.
v Defesa da carreira no novo Estatuto - Utilizar as

competéncias do COJ (art.2 111.2 do EFJ) para influenciar as reformas
legislativas em curso, garantindo que o novo Estatuto dignifique

verdadeiramente a carreira.
v  Inspe¢des justas - Defender que o recrutamento de

inspetores privilegie o bom senso, a independéncia e o conhecimento
real das condi¢des de trabalho, combatendo pressdes externas e
reconhecendo a cronica falta de meios humanos. Assumimos um
corporativismo sério, responsavel e coerente. Se outros defendem os
seus interesses com determinacao, nds temos o direito e o dever de

fazer o mesmo pela nossa classe.
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PORQUE DEVEMOS TODOS VOTAR PARA 0OS VOGAIS DO coJ
O Conselho dos Oficiais de Justica (COJ) existe desde 1987 e tem um
papel central na supervisao e valorizacdao da carreira dos oficiais de
justica.
Entre as suas competéncias estdo a avaliacdo do mérito profissional,
abertura de inspecdes, inquéritos e processos disciplinares, bem como
a emissao de pareceres e propostas de melhoria para a administracao
dajustica.
IMPACTO DIRETO NA CARREIRA
As decisdes do COJ refletem-se na avaliagao e na evolugao profissional
dos Oficiais de Justica.
Em janeiro de 2026 serao eleitos novos vogais para o COJ, que terao
impacto direto nas condi¢des de trabalho, formacao e dignificacdao da
profissao.
MODALIDADES DE VOTO

v Voto eletrénico — cada oficial de justica recebe credenciais no
email profissional para votar numa plataforma segura.

v'Voto por correspondéncia — excecional e mediante pedido
justificado, nos prazos definido

Informa-te sobre os prazos e garante que tens acesso ao email
profissional.

A abstencao enfraquece a classe. Uma participagao forte reforca a
legitimidade dos representantes.

O teu voto tem impacto na avaliagao, progressao e disciplina.
Participa.
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