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Acordo para a revisao da carreira de regime especial de Oficial de Justi¢a

Considerando o objetivo do Governo de encetar um processo de revisao e valorizacao das carreiras profissionais
dos Oficiais de Justica, de forma a valorizar autonomamente todos os recursos humanos envolvidos na
administracao da justica, o Governo encetou, de boa-fé e com elevado nivel de compromisso e responsabilidade,
uma negociacao com o0s representantes destes profissionais, com vista a negociar a evolucao da tabela

remuneratoria da carreira de regime especial de Oficial de Justica.

Na sequéncia do desenvolvimento do mencionado processo de negociacao, que se norteou pela preocupacao de
encontrar medidas que possam contribuir, de forma decisiva, para a dignificacao desta carreira, objetivo que foi
alcancado também em resultado da disponibilidade e espirito de cooperacao que desde sempre foi manifestado

pelas estruturas sindicais aqui em causa:

0 Govemno, representado pelas Senhoras Ministra da Justica, Rita Alarcao Judice, Secretaria de Estado da Adjunta

da Justica, Maria Clara Figueiredo, e Secretdria de Estado da Administra¢ao Publica, Dra. Marisa Garrido.

Os sindicatos:

Sindicato dos Oficiais de Justica -~ SOJ, representado por Carlos Almeida, na qualidade de Presidente;
e
Sindicato dos Funcionarios Judiciais - SFJ, representado por Antonio Marcal, na qualidade de Presidente;

Acordam o seguinte, com producao de efeitos a 01.01.2025.

1- Carreira pluricategorial
Criacao de uma nova carreira com duas categorias de grau complexidade funcional 3. aplicavel aos
Tribunais Judicias e aos servicos do Ministério Pablico e um cargo de chefia, em regime de comissao de
servico.
As duas categorias sao:
o Escrivao
o Teécnico de Justica
Os contetados funcionais das duas categorias sao 0s seguintes:

ESCRIVAQ:

o Chefiar as unidades organicas para que for designado, de acordo com as orientagdes superiormente
fixadas;
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Planear, coordenar, organizar, orientar, supervisionar e executar o servico desenvolvido nas

(o]
unidades organicas cuja chefia lhe esta cometida;

o Coordenar a tramitacao e a pratica dos atos processuais nos processos pendentes nas secretarias
dos tribunais e servico do Ministério Publico;

o Acompanhar os técnicos de justica em periodo experimental;

o Implementar os procedimentos adequados ao incremento da qualidade do servico a prestar;

o Desempenhar as demais competéncias conferidas por lei ou por determina¢ao superior.

o Preparar, organizar e tratar os elementos necessarios a elaboragao de relatorios;

o Gerir o arquivo fisico e digital dos processos judiciais, incluindo a organizacao, eliminacao e
remessa ao arquivo distrital;

o Distribuir, coordenar e controlar o servi¢o externo;

o Assegurar a gestao dos objetos apreendidos;

o Assumir fungoes de especial complexidade atualmente atribuidas ao juiz em sede de Regulamento
das Custas Processuais.

TECNICO DE JUSTICA:

o Prestar a necessaria assisténcia aos magistrados nas diligéncias e respetiva elaboracao da
ata/auto;

o Assegurar a operacionalizagdo da prestacao de depoimentos através de teleconferéncia;

o Efetuar a distribui¢do dos processos;

o Diligenciar pela tramitacao processual, nomeadamente, cita¢oes, notificacdes, comunicagoes
oficiosas, previstas na lei, cumprimento de despachos, emissao de certidoes, pesquisas em bases
de dados publicas e controlo de prazos para garantia do seu cumprimento;

o Exercer as competéncias do agente de execu¢do conferidas por lei;

o Realizar o servico externo;

o Proceder a contagem dos processos;

o Desempenhar, no ambito do inquérito, as fung¢des que competem aos 6rgaos de policia criminal,
mediante determinagao do magistrado titular;

o Desempenhar as fun¢Oes técnico-juridicas, no ambito da atividade jurisdicional do tribunal,
conferidas por lei ou por determinagao superior.

o Designar intervenientes nos processos e pagamento dos respetivos honorarios/preparos, quando a
lei 0 determine;

o Assumir a generalidade das fun¢des atualmente atribuidas ao Juiz em sede de Regulamento das
Custas Processuais;

o Desempenhar as fungoes técnicas, no ambito da atividade do tribunal, conferidas por lei ou por

determinagao superior.

2- Tabela remuneratoria

Carreira de Oficial de Justica

Cargo em Comissao de Servigo

Secretario de Justica PR
NR 46
€ 306899
Desp.Rep.€ 213,67 de2.%grau)
Categarias
Escrivao PR 2 5 6 7 9 10
NR 35 38 47 50 52 54 58 58

€ 2459,95 2622,59 2787,32 2956,03

posigdes transitorias
Técnico de Justica PR i 2
NR 13 15

€ 1284,67 1389,93

3125,47 329493

6
24 27

1863.62 2026,26 218890 2297,32 2405,73 251415 2622,59

3407,89 3520.87 3633,83 3746.80

9 10
30 32 34 36

1
38

12 13
40 42
2731,93 2843,05
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Metodologia de integracao na nova tabela remuneratoria:

o Os trabalhadores com a categoria de Secretario de Justi¢a, assim como a de Escrivao de Direito /
Técnico de Justica Principal, transitam para a nova categoria de Escrivao;

o Os trabalhadores, cuja categoria atual é de Secretario de Justica, assumem o cargo de chefia, em
regime de comissao de servico, de Secretario de Justi¢a, sem direito de oposicao da parte da
Entidade Empregadora (regime transitorio);

o Os restantes trabalhadores da carreira judicial e dos servigos do Ministério Pablico transitam para
anova carreira, para a categoria de base, Técnico de Justica.

0 ingresso na carreira (categoria de técnico de justi¢a) ocorre na 32 PR,

Os trabalhadores da categoria de técnico de justica podem aceder a categoria de escrivao, mediante a
realizagao de procedimento concursal, com fixagao de namero de vagas e defini¢ao de critérios.

Os trabalhadores da categoria de escrivao podem aceder ao cargo de Secretario de Justica, mediante a
realizacao de procedimento concursal, com a definicao de critérios.

3- Reposicionamento remuneratorio e integracao do Suplemento de Recuperac¢ao Processual

Os trabalhadores transitam para o NR superior mais proximo do montante correspondente a soma da RB
atual, acrescida do Suplemento de Recuperagao Processual (SRP x12: 14), sem prejuizo de se assegurar a
analise de eventuais situa¢des que carecam de tratamento especifico.

A 12 e 222 PR sao posic¢des transitorias, consideradas para efeitos de integragao destes trabalhadores na
carreira, na32 PR, faseadamente:

o Em 01.01.2026:
= Ostrabalhadores integrados no NR 13 passam para o0 NR 15
= Qs trabalhadores integrados no NR 15 passam para o0 NR 18
o EmO01.01.2027:

= Qs trabalhadores que passaram para o0 NR 15 em 2026 passam para o NR 18, com a
condicao que ja estejam considerados como definitivos

Para os novos trabalhadores, admitidos durante 0s anos de 2025, 2026 e 2027, a Sua integra¢ao na tabela
remuneratoria é feita da seguinte forma:

o 2025:NR13
o 2026:NR15

o 2027:NR 18, passando este NR a ser 1.2 PR da tabela remuneratoria e eliminando-se as posigoes
transitorias
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4- Cargo de Chefia

Criacao de um cargo de chefia, Secretario de Justica, em regime de comissao de servi¢o. nomeados no decurso de
um procedimento concursal, da nova categoria de Escrivao, cujo contetdo funcional consiste em fungoes de
coordenagao.

0 cargo de chefla, em comissao de servico, de Secretario de Justica tem o seguinte contetido funcional:

o Desempenhar as competéncias que lhe sejam delegadas ou subdelegadas pelo Presidente do
Tribunal, Magistrado do Ministério Piblico Coordenador ou pelo administrador judiciario.

o Desempenhar as demais competéncias conferidas por lei ou por determinacao superior.

o Apoiar o administrador judiciario na direcao dos servi¢os das secretarias, de acordo com o que por
este for definido e sob sua orientacao;

o Desempenhar as competéncias que lhe sejam delegadas ou subdelegadas pelo administrador
judiciario, designadamente em fun¢ao de determinada area territorial;
O estatuto remuneratorio deste cargo de chefia € o NR 46 da Tabela Remuneratoria Unica da
Administracao Publica, acrescido de despesas de representagao, no valor equiparado a dos dirigentes
intermédios de 2.2 grau;

Os trabalhadores da categoria de Escrivao podem aceder ao cargo de Secretario de Justi¢a, mediante a
realizacao de procedimento concursal, com a definicao de critérios;

Nomeacao em regime de comissao de servico, pelo periodo de 3 anos, renovavel;
Os atuais trabalhadores da carreira judicial, com a categoria de Secretario de Justica, serao nomeados
diretamente, nao havendo possibilidade de oposicao a renovagao por parte da entidade empregadora

(regime transitorio);

Possibilidade de op¢ao pela RB de origem, caso esta seja superior ao NR definido, acrescendo as despesas
de representa¢ao no valor equiparado ao do dirigente intermédio de 22 grau

5- Suplemento de disponibilidade (SD)

Atribuicao de um suplemento de disponibilidade de montante fixo que abrange trabalho prestado para além do
periodo normal de trabalho, até 24 horas de trabalho mensais, com limite de 2 horas diarias, expressamente
solicitado por despacho fundamentado do Magistrado titular, a proferir nas situa¢oes previstas na Lei, que € pago
12 meses, apenas para os trabalhadores nas categorias da Carreira de Oficial de Justica, excluindo o cargo de
Secretario de Justica, em comissao de servico, que recebe despesas de representacao, de forma faseada:

2025:120 €
2026: + 60 €
2027: atualizagdo de acordo o aumento de referéncia anual para a Administracao Piblica

Total: 180 €
(atualizavel pelo aumento de referéncia anual para a Administracdo Publica)

Pag.4deS


joao rodrigues
Retângulo

joao rodrigues
Retângulo


it REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

XXIV GOVERNO CONSTITUCIONAL

Ultrapassado os limites de horas acima referidos, é devido o pagamento de trabalho suplementar.

Lisboa, 26 de fevereiro de 2025

Pelo Governo

(Rita Alarcao Judice, Ministra da Justica)

(Maria Clara Figueiredo, Secretaria de Estado Adjunta da Justica)

(Marisa Garrido, Secretaria de Estado da Administracao Pablica)

Pelo SOJ

(Carlos Almeida, Presidente)

Pelo SFJ

(Antonio Marcal, Preéidente)

Pag.S5deS


joao rodrigues
Linha




