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Despacho

Nos termos ¢ para os efeitos previstos no artigo 136.° do Decreto-Lei n.° 17/2024, de 29 de janeiro, diplo-
ma que estabelece as disposigdes necessarias a execugdo do Or¢amento do Estado para 2024, determina-se o
seguinte:

1- A publicagdo em separata do Boletim do Trabalho e Emprego do estudo prévio referente a alteragdo ao
montante e condigdes de pagamento do Suplemento de Recuperagdo Processual criado pelo Decreto-Lei n.°
485/1999, de 10 de novembro.

2- Atendendo a que a presente alteracdo resulta ja de um processo negocial que culminou na celebragéo
de um acordo entre o Governo ¢ o Sindicato dos Funcionarios Judiciais, considerando ainda que se trata de
uma alteragdo que contempla um ambito restrito e que se afigura de facil compreensao para o publico a que
se destina, e por forma a assegurar que ¢ dado cumprimento ao compromisso assumido no mais breve prazo
possivel, afigura-se como suficiente que o prazo de apreciagdo publica do presente estudo prévio seja de 20
dias, a contar da data da sua publicag@o.

3- Os pareceres devem ser enviados para a Direcdo-Geral da Administragdo da Justiga, através do seguinte
enderego eletronico carreiras.oficiais.justica@dgaj.mj.pt.

2 de julho de 2024 - O Secretario de Estado Adjunto e do Or¢amento, José Branddo de Brito. A Secretaria
de Estado da Administragdo Publica, Marisa Garrido.
5 de julho de 2024 - A Secretaria de Estado Adjunto e da Justica, Maria Clara Figueiredo.
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Estudo prévio

1- Tema

O presente estudo tem como objeto a alteracdo ao montante ¢ condigdes de pagamento do Suplemento
de Recuperagdo Processual criado pelo Decreto-Lei n.° 485/1999, de 10 de novembro e atribuido aos oficiais
de justica colocados nos mapas de pessoal das secretarias dos tribunais ¢ dos servigos do Ministério Publico.

2- Elementos demostrativos da necessidade e equidade da solugdo proposta

O funcionamento do sistema de justiga e a sua capacidade de resposta as necessidades dos cidadaos, no
exercicio do direito a uma tutela jurisdicional efetiva, depende do empenho e qualidade dos recursos humanos
que exercem fungdes nos tribunais e servicos do Ministério Publico, nomeadamente dos trabalhadores da
carreira de oficial de justica.

A carreira de oficial de justica carece de revisdo, desde logo pelo quadro geral de revisdo de carreiras de
regime especial previsto na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, mantido em vigor na Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.

Para além disso, a nova organizagdo judiciaria implementada pela Lei n.° 62/2013, de 26 de agosto, pos-
teriormente regulamentada pelo Decreto-Lei n.° 49/2014, de 27 de margo, criou a necessidade de adaptar a
carreira dos oficiais de justi¢a a esta nova realidade.

Sendo a revis@o da carreira um trabalho demorado e exigente, o XXIV Governo Constitucional reconhece
a necessidade de, no imediato, tomar medidas que valorizem e melhorem as condigdes destes trabalhadores,
de modo a promover a paz social necessaria ao bom desempenho das secretarias dos tribunais e dos servigos
do Ministério Ptblico e, assim, ao bom funcionamento de todo o sistema de justi¢a e a prestacdo de um melhor
servigo aos cidadaos que a ele recorrem.

Neste contexto, propdem-se em concreto, proceder ao incremento do suplemento de recuperagido proces-
sual em percentagem e em nimero de meses de pagamento, passando a ser pago o montante correspondente
a 13,5 % da remuneragdo base, durante 12 meses. Este aumento tem efeitos retroativos a 1 de junho de 2024.

Atendendo a convivéncia em paralelo dos dois regimes de protecdo social vigentes, numa tentativa de
reduzir as divergéncias na eventualidade doenca, elimina-se a norma que determina o ndo pagamento do
suplemento nas situagdes de falta por doenga, bem como a perda do direito ao suplemento dos trabalhadores
que obtenham classificagdo de servigo inferior a Bom, passando esta perda a aplicar-se apenas a quem obtenha
classificagdo inferior a Suficiente.

Por fim, o ambito subjetivo do pagamento do suplemento de recuperacéo processual é estendido, abrangen-
do também os oficiais de justi¢a sem provimento definitivo, isto ¢, o escrivao auxiliar provisorio ¢ o técnico
de justica auxiliar provisério, que, por contribuirem para a recuperagdo processual nos mesmos termos que os
restantes, devem também usufruir do mesmo pagamento.

3- Impacto financeiro associado

No que respeita ao impacto financeiro associado a altera¢do ao montante e condi¢des de pagamento do

Suplemento de Recuperag@o Processual o acréscimo anual foi calculado em cerca de 8 000 000,00 euros.
4- Conclusoes do estudo

Tendo presentes os elementos considerados para o estudo, bem como as opgdes tomadas no que respeita as

alteragdes a introduzir no Decreto-Lei n.° 485/99, de 10 de novembro apresentam-se as seguintes conclusoes:
1- Quanto a necessidade de promover altera¢des as condi¢des de atribuigdo do suplemento de recuperagio
processual:

i) A revisdo do atual Estatuto dos Funcionarios de Justica para além de constituir um imperativo legal,
mostra-se indispensavel para a adaptagdo da carreira dos oficiais de justiga & nova organizacdo judiciaria
implementada pela Lei n.° 62/2013, de 26 de agosto, posteriormente regulamentada pelo Decreto-Lei n.°
49/2014, de 27 de margo;

ii) O suplemento de recuperagao processual foi criado através do Decreto-Lei n.° 485/1999, de 10 de
novembro, para compensagdo do trabalho de recuperacgio dos atrasos processuais prestado pelo pessoal oficial
de justica;

iii) Apesar do trabalho desenvolvido, no sentido de, com sucesso, diminuir as pendéncias nas secretarias
dos tribunais, mantém-se os pressupostos subjacentes a atribui¢do do suplemento, atendendo a que, a par do
elevado numero de processos entrados nas secretarias dos tribunais, tem-se vindo a verificar uma diminuigo
do niimero de oficiais de justica em exercicio de fungdes, o que em muito contribui para os atrasos existentes,
associada a reorganizag@o dos tribunais e a necessidade de rever a carreira de modo a adapta-la aos principios
atuais.
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iv) Esta situacdo configura, para os oficiais de justica, uma sobrecarga adicional, que se traduz num
maior desgaste na sua vida pessoal e profissional, com consequéncias no funcionamento da Justiga;

v) Sendo a revisdo da carreira um trabalho demorado e exigente, 0 XXIV Governo Constitucional reco-
nhece a necessidade de, no imediato, tomar medidas que valorizem ¢ melhorem as condi¢des destes trabalha-
dores, promovendo a paz social necessaria ao bom desempenho das secretarias dos tribunais e dos servigos do
Ministério Publico e, assim, ao bom funcionamento de todo o sistema de justiga ¢ a prestagao de um melhor
servigo aos cidadaos que a ele recorrem.

2-No que respeita as opgoes tomadas:

Considerando o suprarreferido, as alteragdes concretas ao Decreto-Lei n.° 485/1999, de 10 de novembro,
elencadas no ponto 1 do presente estudo, visam melhorar as condi¢des dos trabalhadores em exercicio de
fung¢des, contribuindo para uma valorizagdo imediata desta carreira, sem prejuizo dada revisdo do seu estatuto.

Assim, o incremento do suplemento de recuperacgdo processual em percentagem ¢ em numero de meses de
pagamento, representara para os oficiais de justica uma valorizagdo remuneratoria mensal e anual.

Por outro lado, o alargamento do seu ambito subjetivo ¢ a eliminagdo de algumas restri¢des que, atual-
mente, se mostram injustificadas, ird estender a sua atribuigdo e, nessa medida, beneficiar um universo mais
alargado de oficiais de justiga.

Reconhece-se a natureza suplementar da prestagao correspondente a recuperag@o processual, mas incre-
menta-se o seu valor ndo s6 em percentagem mensal, como também em niimero de meses em que ¢ atribuido,
representando, desta forma, um real aumento face ao que ¢ hoje auferido e ainda ao que ¢ comumente apresen-
tado como aspiragdo dos trabalhadores.

5- Sintese da proposta

Sdo propostas as seguintes alteragoes:

i) Alargamento do pagamento do suplemento a todos os oficiais de Justica colocados em lugares dos mapas
de pessoal das secretarias dos tribunais e de servigos do Ministério Publico (artigo 1.°), incluindo os proviso-
rios (artigo 1.°);

ii) Aumento do montante do suplemento de 10 % para 13,5 % sobre a respetiva remuneragdo base (nimero
1 do artigo 2.°);

iii) Pagamento passa a ser de 12 meses por ano ao invés dos atuais 11 meses (nimero 2 do artigo 2.°);

iv) Eliminagdo da alinea b) do artigo 7.°, deixando o pagamento do suplemento de ser suspenso nas faltas
por doenga;

v) Estender o direito ao suplemento aos funcionarios que obtenham classificag¢@o positiva, ou seja, Suficien-
te ou superior (artigo 8.°).

Quanto a aplicag@o no tempo das alteragdes supramencionadas sera feita nos seguintes termos:

i) Alineas a), b), c) ¢ e): A partir de 1 de junho de 2024;

ii) Alinea d): A partir de 1 de julho de 2024.
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Nos termos da alinea b) do nimero 1 do artigo 472.° e do numero 1 do artigo 473.° do Cddigo do Trabalho,
em conjugagdo com o artigo 16.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na sua redacéo atual, determina-se o seguinte:

1- A publicagdo em separata do Boletim do Trabalho e Emprego, das normas com incidéncia nos trabalhado-
res com vinculo de emprego publico, regulada pela Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em
anexo a Lein.® 35/2014, de 20 de junho, constantes do projeto legislativo que procede a alteragdo ao montante
e condi¢des de pagamento do Suplemento de Recuperagdo Processual criado pelo Decreto-Lei n.° 485/1999,
de 10 de novembro.

2- Atendendo a que a presente alteracdo resulta ja de um processo negocial que culminou na celebragéo
de um acordo entre o Governo ¢ o Sindicato dos Funcionarios Judiciais, considerando ainda que se trata de
uma alteragdo que contempla um ambito restrito e que se afigura de facil compreensao para o publico a que
se destina, e por forma a assegurar que ¢ dado cumprimento ao compromisso assumido no mais breve prazo
possivel, afigura-se como suficiente que o prazo de apreciagdo publica do presente projeto legislativo seja de
20 dias, a contar da data da sua publicagéo.

3- Os pareceres devem ser enviados para a Direcdo-Geral da Administragdo da Justiga, através do seguinte
enderego eletronico carreiras.oficiais.justica@dgaj.mj.pt.

2 de julho de 2024 - A Secretaria de Estado Adjunta e da Justi¢a, Maria Clara Figueiredo.
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Normas com incidéncia nos trabalhadores com vinculo de emprego publico, regulada pela Lei Geral
do Trabalho em Funcdes Piblicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, constantes do
projeto legislativo que procede a alteracdo ao montante e condicdes de pagamento do Suplemento de
Recuperacio Processual criado pelo Decreto-Lei n.” 485/1999, de 10 de novembro

O funcionamento do sistema de justi¢a e a sua capacidade de resposta as necessidades dos cidadaos, no
exercicio do direito a uma tutela jurisdicional efetiva, depende do empenho e qualidade dos recursos humanos
que exercem fungdes nos tribunais e servicos do Ministério Publico, nomeadamente dos trabalhadores da
carreira de oficial de justica.

A carreira de oficial de justica carece de revisdo, desde logo pelo quadro geral de revisdo de carreiras de
regime especial previsto na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, mantido em vigor na Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.

Para além disso, a nova organizagdo judiciaria implementada pela Lei n.° 62/2013, de 26 de agosto, pos-
teriormente regulamentada pelo Decreto-Lei n.° 49/2014, de 27 de margo, criou a necessidade de adaptar a
carreira dos oficiais de justi¢a a esta nova realidade.

Por fim, a constatagdo da falta de atratividade da carreira de oficial de justi¢a ¢ também um fator que cor-
robora a urgéncia da revisdo do seu estatuto profissional.

Sendo a revis@o da carreira um trabalho demorado e exigente, o XXIV Governo Constitucional reconhece
a necessidade de, no imediato, tomar medidas que valorizem e melhorem as condigdes destes trabalhadores,
devolvendo aos tribunais a paz social necessaria ao bom desempenho das secretarias dos tribunais e dos servi-
¢os do Ministério Publico e, bem assim, ao bom funcionamento de todo o sistema de justiga e a prestagdo de
um melhor servigo aos cidaddos que a ele recorrem.

O intuito do legislador, expresso no Decreto-Lei n.® 485/1999, de 10 de novembro, mantém-se atual e até
reforg¢ado, pelo que se procede a sua alteragdo no sentido da valorizag¢do do suplemento de recuperag@o pro-
cessual, incrementando-se o seu valor, alargando-se o seu ambito subjetivo e eliminando-se algumas restrigdes
que, atualmente, se mostram injustificadas.

Em concreto, procede-se ao incremento do suplemento de recuperag@o processual em percentagem e em
namero de meses de pagamento, passando a ser pago o montante correspondente a 13,5 % da remuneragdo
base, durante 12 meses. Este aumento tem efeitos retroativos a 1 de junho de 2024.

Elimina-se a restricdo que determina o ndo pagamento do suplemento nas situagdes de falta por doenca,
bem como a perda do direito ao suplemento dos trabalhadores que obtenham classificagdo de servigo inferior
a Bom, passando esta perda a aplicar-se apenas a quem obtenha classificagdo inferior a Suficiente.

Por fim, o ambito subjetivo do pagamento do suplemento de recuperacdo processual é estendido, abrangen-
do também os oficiais de justi¢ga sem provimento definitivo, isto ¢, o escrivao auxiliar provisorio ¢ o técnico
de justica auxiliar provisério, que, por contribuirem para a recuperagdo processual nos mesmos termos que os
restantes, devem também beneficiar do mesmo pagamento.

Estas medidas permitem melhorar a atratividade da carreira de oficial de justiga, bem como melhorar as
condigdes dos trabalhadores em exercicio de fungdes, contribuindo para uma valorizagdo imediata desta pro-
fissdo, que sera ainda concretizada e aprofundada aquando da revisdo do seu estatuto.

Foram observados os procedimentos de negociag@o coletiva decorrentes da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publica, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagédo atual.

Assim:

Nos termos da alinea a¢) do niumero 1 do artigo 198.° da Constitui¢ao, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Objeto

O presente decreto-lei procede a primeira alteragdo ao Decreto-Lei n.° 485/1999, de 10 de novembro, que
preve a atribui¢do de um suplemento remuneratorio para compensagao do trabalho de recuperacéo dos atrasos
processuais.

Artigo 2.°

Alteracgio ao Decreto-Lei n.’ 485/1999, de 10 de novembro
Os artigos 1.°,2.°, e 8.° do Decreto-Lei n.° 485/1999, de 10 de novembro, passam a ter a seguinte redagdo:
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«Artigo 3.°
Artigo 1.°

[...]
E atribuido, aos oficiais de justi¢a colocados nos mapas de pessoal das secretarias dos tribunais e dos
servicos do Ministério Publico, um suplemento para compensagdo do trabalho de recuperagdo dos atrasos
processuais, a designar abreviadamente por suplemento.

Artigo 2.°

[..]
1- O suplemento ¢ de 13,5 % sobre a respetiva remuneracéo base.
2- O suplemento ¢ pago 12 meses por ano e considerado para o efeito do disposto no numero 1 do artigo 6.°
e no artigo 48.° do Decreto-Lei n.° 498/1972, de 9 de dezembro, na sua redagao atual, e no artigo 44.° do anexo
a Lein.° 110/2009, de 16 de setembro, na sua redagdo atual.

Artigo 8.°

[...]
Perdem o direito ao suplemento os oficiais de justica que obtiverem classificagdo de servigo inferior a
Suficiente, enquanto esta classificagdo minima lhes nao for atribuida.»

Artigo 4.°

Norma revogatoria

E revogada a alinea b) do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 485/1999, de 10 de novembro.
Artigo 5.°

Republicacio
1- E republicado em anexo ao presente decreto-lei e do qual faz parte integrante, o Decreto-Lei n.° 485/1999,
de 10 de novembro, com a redagéo conferida pelo presente decreto-lei.
2- Para efeitos de republicag@o onde se 1é «portaria conjunta dos Ministros das Finangas e da Justica ¢ do
membro do Governo responsavel pela Administragdo Publica» deve ler-se «portaria dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas, da administragdo publica e da justicay.

Artigo 6.°

Producio de efeitos

1- Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, o presente decreto-lei produz efeitos a 1 de junho de 2024.
2- A revogagao da alinea b) do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 485/1999, de 10 de novembro, produz efeitos a
1 de julho de 2024.

Artigo 7.°

Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.
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ANEXO

(A que se refere o artigo 6.°)

Republicac¢io do Decreto-Lei n.° 485/1999, de 10 de novembro

Artigo 1.°

Suplemento remuneratério

E atribuido, aos oficiais de justi¢a colocados nos mapas de pessoal das secretarias dos tribunais e dos
servicos do Ministério Publico, um suplemento para compensagao do trabalho de recuperagdo dos atrasos
processuais, a designar abreviadamente por suplemento.

Artigo 2.°

Montante do suplemento

1- O suplemento ¢ de 13,5 % sobre a respetiva remuneragao base.

2- O suplemento ¢ pago 12 meses por ano e considerado para o efeito do disposto no numero 1 do artigo 6.°
e no artigo 48.° do Decreto-Lei n.° 498/1972, de 9 de dezembro, na sua redagao atual, e no artigo 44.° do anexo
a Lein.° 110/2009, de 16 de setembro, na sua redagdo atual.

Artigo 3.°

Suspensio de pagamento

1- Para além dos casos referidos nos artigos 7.° ¢ 8.°, o pagamento do suplemento ¢ suspenso relativamente
ao pessoal das secretarias ou servigos quando se verificar que, por razdes que lhe sdo imputaveis, ndo houve
sensivel recuperagdo dos atrasos processuais.

2- A suspensdo a que respeita o nimero anterior mantém-se até decisdo em contrario, nos termos do nimero
4 do artigo 5.°

Artigo 4.°

Comissao de avaliacio

1- A avaliagdo da produtividade dos oficiais de justiga compete a uma comissao presidida pelo presidente do
Conselho dos Oficiais de Justica, que tem voto de qualidade, e constituida pelos seguintes membros:

a) Um magistrado a indicar pelo Conselho Superior da Magistratura ou pelo Conselho Superior dos Tribu-
nais Administrativos e Fiscais, conforme os casos;

b) Um magistrado a indicar pelo Conselho Superior do Ministério Publico;

¢) Um oficial de justi¢a a indicar pelo Conselho dos Oficiais de Justica.

2- A indicagdo a que se referem as alineas a) e b) do nlimero anterior ¢ efetuada a solicitagdo do presidente
do Conselho dos Oficiais de Justica.

3- O presidente da comissdo pode delegar a sua competéncia, sem poder de subdelegacdo, no vice-presiden-
te do Conselho dos Oficiais de Justica.

Artigo 5.°

Procedimentos de avaliacao

1- A avaliacdo a que se refere o numero 1 do artigo anterior deve realizar-se, em regra, com periodicidade
nao superior a dois anos.

2- A avaliagdo a que se refere o nimero anterior deve ainda realizar-se em qualquer altura, por iniciativa
do Ministro da Justi¢a ou sob proposta a este dirigida pelo Conselho Superior da Magistratura, pelo Conselho
Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais, pelo Conselho Superior do Ministério Publico ou pelo Con-
selho dos Oficiais de Justiga.

3- O resultado da avaliacdo consta de relatdrio, devidamente fundamentado, a apresentar ao Ministro da
Justica pelo presidente da comissao.

4- Compete ao Ministro da Justigca, com base no relatorio a que se refere o nlimero anterior, decidir sobre a
suspensao ou sobre o levantamento da suspensdo do pagamento do suplemento.
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Artigo 6.°

Extensio do suplemento

1- O suplemento pode ainda ser atribuido a oficiais de justica colocados fora das secretarias dos tribunais
ou servi¢os do Ministério Publico, quando as suas fungdes estiverem relacionadas com a finalidade constante
do artigo 1.°

2- O elenco das fungoes referidas no niimero anterior ¢ estabelecido e alterado por portaria dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas, da administragdo publica ¢ da justica.

3- A avaliagdo do pessoal a que se referem os numeros precedentes compete ao dirigente maximo dos respe-
tivos servigos, com poder de delegag@o, devendo o relatdrio ser enviado ao Ministro da Justica, para o efeito
do disposto no numero 4 do artigo anterior.

Artigo 7.°

Outros casos de suspensdo do pagamento

Nao ha lugar ao pagamento do suplemento:
a) Durante o periodo de suspensao preventiva em processo disciplinar, sem prejuizo do disposto no nimero
4 do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 343/1999, de 26 de agosto;
b) (Revogada.)

Artigo 8.°

Perda do direito ao suplemento

Perdem o direito ao suplemento os oficiais de justica que obtiverem classificacdo de servico inferior a
Suficiente, enquanto esta classificagdo minima lhes ndo for atribuida.

Artigo 9.°

Regulamento da comissio de avaliacio

No prazo de 30 dias a contar do inicio da vigéncia do presente diploma, o presidente do Conselho dos
Oficiais de Justi¢a deve submeter a homologag@o do Ministro da Justica o regulamento interno da comissdo a
que se refere o artigo 4.°

Artigo 10.°

Inicio de vigéncia

O presente diploma entra em vigor no dia imediato ao da sua publicagao.
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