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Sindicato dos Funcionarios Judiciais

INFORMAGCAO SINDICAL — 05 de janeiro de 2024

O SFJ, na defesa intransigente pelos direitos dos seus associados, decidiu apresentar novo aviso prévio de
greve as horas extraordindrias para se iniciar no proximo dia 08 de janeiro de 2024, por tempo

indeterminado.

A greve de 1999, uma das mais velhas greves conhecidas, foi, desde sempre, uma pedra no sapato da

administragdo e como tal sofreu vicissitudes varias que cabe agora explicar:

1. O SFJ dirigiu as entidades competentes um pré-prévio da greve, no dia 9.6.1999, por tempo
indeterminado, a ter inicio em 21.6.1999, nos periodos compreendidos entre as Oh e as 9 h, as 12h30m e

as 13h30m e entre as 17h e as 24h de todos os dias, com os seguintes fundamentos:

1) Deficiente dimensionamento dos quadros de pessoal e o elevado volume processual, que

obrigam a uma permanente sobrecarga de trabalho;

2) O facto de ndo receberem nenhuma remunerag¢do adicional, pelo trabalho extraordindrio,

o que contraria toda a legislagéo em vigor sobre a matéria;

3) Continuar por fazer a informatizagdo, ndo existir nenhum projecto credivel e eficaz de

informatizagdo dos tribunais;

4) O Governo continuar irredutivel na sua posicGo de ndo rever o regulamento de
aposentagdo dos funciondrios judiciais, atribuindo-lhes as mesmas regalias que jd auferem

outras classes profissionais do Ministério da Justica; e

5) Continuar por regulamentar e atribuir o subsidio de risco, prometido hd mais de dez (?)

anos.
2. Muitos oficiais de justica exerceram o seu direito de greve, ao abrigo deste aviso prévio;

3. Até que em 14-12-2018, o Presidente do SOJ dirigiu as entidades competentes o seguinte «AVISO PREVIO
DE GREVE»:




Sindicato dos Funcionarios Judiciais

«Comunica-se a todas as entidades que, nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 394°,
3959, 396°, 397° e segs. da Lei n.” 35/2014, de 20 de Junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas (LGTFP) e, bem assim, artigos 530.2 n.” 1, 531.° n.* 1, 532.°, n.” 1, 533.°, 534.°,
535.°,536.°, 537.° € 540.° do Cddigo de Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro,
os Oficiais de Justiga irGo exercer o seu direito a greve a partir do dia 4 de Janeiro de 2019 até ao
dia 4 de Outubro de 2019

A greve ird decorrer, todos os dias, nos periodos compreendidos entre as 12h30 e as 13h30 bem
como das 17h00 até as 09h00 do dia seguinte.

Em defesa do:

.Reconhecimento e valorizagdo do trabalho realizado fora das horas de servigo, garantindo, assim,
um Regime de Aposentagéo Justo;

.Reconhecimento dos riscos, em termos de saude, para uma carreira que todos os dias trabalha
com portadores de doengas infectocontagiosas, nomeadamente na

realizagdo de inquirigées e primeiros interrogatdrios de arguidos detidos, sem quaisquer condigdes;
.Renegociagdio do DL 485/99, de 10.11, nomeadamente, garantindo a sua concessdo por 14 meses;
.Abertura de um Processo Negocial para Contagem do Tempo de Congelamento da Carreira dos
Oficiais de Justica, cumprindo-se, assim, a vontade dos representes do povo portugués, na
Assembleia da Republica;

.Colocagéo a concurso de todos os lugares ocupados, em regime de substituicdo/escolhas;
.Refor¢o do quadro de Oficiais de Justica, em numero suficiente a garantir o seu normal e regular
funcionamento, cumpridas as leis da Republica;

.Direito a férias, nos termos da lei geral.

Por se tratar de um hordrio em que as secretarias judiciais estdo encerradas, ndo hd lugar a
apresentacdo de proposta de servicos minimos, por inexisténcia dos mesmos.

Por se tratar de periodos em que as secretarias judiciais estdo encerradas, a seguranca e a
manutengdo das instala¢ées e equipamentos é assegurada pelos profissionais a quem competem
essas fungdes. »

4. Em 28-12-2018, Tribunal Arbitral, proferiu acérddo no proc. n.2 19/2018/DRCT - ASM, que fixou servicos
minimos para a referida greve do SOJ a decorrer de 4 de janeiro até 4 de outubro de 2019, nos periodos

compreendidos entre as 12h30 e as 13h30, e das 17h00 até as 9h00 do dia seguinte»

5. No seguimento da existéncia de 2 avisos prévios para o mesmo periodo — um do SFJ sem servicos
minimos e outro do SOJ com servigos minimos, em 7-01-2019, o entdo Diretor-Geral da Direcdo Geral da
Administracao da Justica enviou o oficio, dirigido ao Chefe do Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e

da Justica a sugerir solicitar um parecer ao Conselho Consultivo da PGR

6. No seguimento dessa comunica¢do, o entdio Secretario de Estado Adjunto e da Justica entendeu solicitar

ao Conselho Consultivo da PGR parecer tendo formulado as seguintes questées:
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1. Estd vigente o pré-aviso de greve do SFJ datado de 9/6/1999, comunicando uma greve decretada
por tempo indeterminado, para ser observada nos periodos fora do periodo normal de
funcionamento das secretarias judiciais (e, portanto, sem quaisquer consequéncias remuneratdrias

para os oficiais de justica, de acordo com o respectivo estatuto)?

2. Os oficiais de justica que invoquem uma eventual ades@o a greve decretada pelo SFJ em 1999
estdo obrigados a cumprir os servigos minimos decretados pelo Colégio Arbitral, pelo seu Acorddo
de 20/1/2020, proferido no processo n.2 1 /2020/DRCT-ASMA, no contexto da greve decretada pelo
SOJ?».

7. O Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica, na sessdo de 25.6.2020, votou o parecer n.2

7/2020 e submeteu-o a consideracdo do Senhor Secretario de Estado Adjunto e da Justica; e

8. No dia 8.9.2020 o Senhor Secretario de Estado Adjunto e da Justica homologou o Parecer n.2 7/2020

onde consta que as conclusdes:

“109 A execugdo da greve decretada pelo Sindicato dos Funciondrios Judiciais em 2018 era
incompativel com a manutengdo da greve decretada pelo mesmo em 1999, de modo que, da
declaragdo da nova greve, se pode concluir, com toda a seguranca (art. 2172 n.° 1 do CC), que havia

vontade de substituir o protesto inicial, assim lhe pondo termo.

119 Uma vez que a referida greve jd terminou, os funciondrios que invoquem a sua continuag¢do para
obstar ao cumprimento dos servicos minimos decretados pelo Colégio Arbitral, pelo seu acordéo de
20 de janeiro de 2020, proferido no processo n.2 1/2020-ASMA, no contexto da greve decretada pelo
Sindicado dos Oficiais de Justica, podem incorrer em responsabilidade civil e disciplinar (art. 541° do

cT)”

9. O SFJ deu entrada ao processo de Intimacdo para a Protecdo de Direitos, Liberdades e Garantias que foi
julgado procedente em sentenca, datada de 16.11.2020, que julgou a intimacdo procedente e, em
consequéncia, declarou a nulidade do despacho do Secretario de Estado Adjunto e da Justica de 8-09-2020,
na parte em que homologou as conclusdes 10.2 e 11.2 do Parecer n.2 7/2020 do Conselho Consultivo da

Procuradoria Geral da Republica.
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10. O MJ recorreu para o TCA Sul, tendo por acérdao datado de 27.4.2023 sido negado provimento ao

recurso e em consequéncia foi confirmada a sentenc¢a do TAC de Lisboa,

11. O MJ recorreu desse acérddo para o STA e, por acérdao datado de 7.9.2023, foi conceder provimento

ao recurso e, em consequéncia, a intimacgao foi julgada inadmissivel.
12. O SFJ recorreu para o Tribunal Constitucional, mas o STJ ndo admitiu o recurso;

13. Depois de apresentada a reclamacgao, o Tribunal Constitucional em 24.11.2023 decidiu ndo admitir o

recurso.

14. Apenas a primeira instancia — TAC de Lisboa — pronunciou-se sobre o mérito intimagdo que “Ao decidir
considerar terminada greve reqularmente convocada e plenamente vigente, o despacho impugnado violou
o direito a greve previsto no art.2 57.2 da CRP, em termos que ofendem o conteudo essencial desse direito
fundamental. Na realidade, como exposto, o conteudo essencial do direito a greve estd, precisamente, no
direito ou na garantia de que a entidade contra quem a greve se dirige se abstenha de praticar atos que
obstaculizem o seu legitimo exercicio por parte dos trabalhadores. Razdo pela qual o despacho do
Secretdrio de Estado Adjunto e da Justica em apreco, na parte impugnada, é nulo, nos termos do disposto

naal. d)don.?2doart.?161.2 do CPA;

15. O STA ndo decidiu que o despacho do Secretério de Estado Adjunto e da Justica é legal, ja que apenas
decidiu que “a intimagéo requerida ndo se revela indispensdvel para assegurar a tutela do direito
fundamental em questdo, tanto mais que o parecer homologado, verdadeiramente, nGo impede o exercicio
do direito a greve, através do decretamento de uma nova greve, com as mesmas condigdes aplicdveis a

esta(...).

Concretamente, o Recorrido, ou os seus associados, podem obter o0 mesmo efeito util que pretende obter
com a presente acdo lancando mdo de uma providéncia cautelar de suspens@o de eficdcia do ato de
homologagdo do parecer em questdo, que do mesmo modo é iddnea a “paralisar” os seus efeitos, e da
correspondente agdo administrativa de impugnacgdo.”
16. Assim, o Secretariado do SFJ perante 2 hipdteses:
a) Entregar novo aviso prévio de greve para o periodo das Oh as 9h, 12:30 as 13:30 e das 17h as 24h —
seguindo a sugestdo que consta no voto de vencido da desembargadora do TCA Sul “Donde, com a

apreciagdo e procedéncia da ac¢do, o Requerente obteria (como obteve, face a posigdo vencedora)
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a manuteng¢do da vigéncia da greve decretada em 99, desacompanhada da particularidade de néo
estar sujeita a fixagdo de servicos minimos. Resultado que o Requerente lograria obter mediante o
decretamento de um novo aviso prévio de greve ao servigo fora do hordrio normal das secretarias.”
ou
b) Requerer a convolagdo da intimagdo em providéncia cautelar e dar entrada a agdo de impugnacdo,
contudo, mesmo que a providéncia cautelar fosse julgada procedente, os oficiais de justica que
aderissem a greve durante o periodo ficariam sempre na duvida se, no futuro, poderiam ser
penalizados por terem aderido a uma greve que os tribunais podem decidir, como decidiu o
conselho consultivo da PGR, que estd caducada.
17. Decidiu assim, entregar novo aviso prévio de greve por tempo indeterminado até a Regulamentacao
e ao pagamento do trabalho suplementar aos funcionarios judiciais, nos termos da lei e no ambito do
consagrado na Agenda do Trabalho Digno, aprovada pela Lei n.2 13/2023 de 3 de abril, nos periodos
compreendidos entre as 00:00 horas e as 09:00 horas, as 12:30 horas e as 13:30 horas e das 17:00 horas
até as 24:00 horas, todos os dias, a iniciar-se a 08 de janeiro de 2024.
18. No dia 3 de janeiro de 2024, o SFJ foi notificado da decisdo do Colégio Arbitral que decidiu que devem
ser assegurados pelas Secretarias dos Tribunais e dos Servicos do Ministério Publico, no periodo abrangido

pela greve, e apenas no periodo a partir das 17h até as 24h, quanto aos atos jd iniciados e que ndo possam

ser adiados ou continuados noutro dia, devem ser prestados como servigcos minimos os atos iniciados antes

da hora de encerramento da secretaria, quer pelo oficial de justica, quer pelo magistrado titular e aos quais
o oficial de justica tenha de dar continuidade no proprio dia, respeitantes a:
a) Apresentacdo de detidos e arguidos presos d autoridade judicidria e realizagdo dos atos
imediatamente subsequentes;
b) Realizagcdo de atos processuais estritamente indispensdveis @ garantia da liberdade das pessoas
e os que se destinam a tutelar direitos, liberdades e garantias que, de outro modo, nGo possam
ser exercidos em tempo util;
¢) Adocdo de providéncias cuja demora possa causar prejuizo aos interesses das criangas e jovens,
nomeadamente as respeitantes a sua apresentaco em juizo e no destino daqueles que se
encontrem em perigo;

d) Providéncias urgentes ao abrigo da Lei de Saude Mental;
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e) Operacdes materiais decorrentes das eleicbes gerais, como sendo, entre outras, as relacionadas
com a apresenta¢do de candidaturas ou a afixa¢do da relagdo das mesmas no tribunal, bem
como os atos processuais previstos na Lei Eleitoral da Assembleia da Republica e na Lei Eleitoral
da Assembleia da Regiio Auténoma dos Acores, designadamente os hordrios da Secretaria do
Tribunal previstos no n.2 2 do art. 1712 da LEAR e no art. 1622 da LEALRA, quando os mesmo
tenham que ser praticados obrigatoriamente no mesmo dia, conforme mapa do calenddrio
eleitoral das operagoes eleitorais que vier a ser divulgado pela Comissdo Nacional de Elei¢cbes.

Quanto aos meios:

a) Relativamente aos atos jd iniciados, os servicos minimos devem ser garantidos pelo oficial de
justica que esteja a assegurar a diligencia em causa.

b) Nos demais atos, em que seja necessdrio dar continuidade ao servigo do magistrado titular, por
um oficial de justica, a designar em regime de rotatividade, pelo respetivo administrador
judicidrio, devendo ser selecionados, preferencialmente, os trabalhadores que néo aderiram a
greve.

19. Por ndo concordar esta decisdo o SFJ ird recorrer da decisdo arbitral para o Tribunal da Relacdo de
Lisboa.

20. Por outro lado, tendo o MJ carreado para o processo o seu entendimento, que o despacho
homologatdrio do Secretario de Estado Adjunto e da Justica sobre as conclusdes do parecer “se traduz na
referida posicdo interpretativa, sem extinguir o direito a greve, a greve decretada pelo SFJ em 1999 deixara

de estar em vigor aquando da entrada em vigor a greve agora decretada — ou seja em 8.1.2024.

Assim, exortamos todos os Funcionarios Judiciais a aderirem a greve até que as nossas reivindicacoes se

concretizem.

SO JUNTOS CONSEGUIREMOS
NAO VAMOS PARAR DE LEVANTAR A NOSSA VOZ




